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BANDO DI SELEZIONE ESPERTI (PERSONALE INTERNO/ESTERNO) 

PER L’ATTIVAZIONE DI PERORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PN FSE 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, 
n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

PN FSE PROGETTO titolo: “IMPARIAMO DIVERTENDOCI! 3”   
Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-361 
C.U.P.  J74D25001530007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 Vista la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016  “Linee Guida per l'affidamento dei contratti 
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che l 
‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o 
esterno. 

 Visto che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche 
procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, può essere conferito direttamente; 

 Visto che, ai sensi del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 Viste le linee guida/Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei 2014-2020 del PON – edizione 2018; 

 Visto che il conferimento dell’incarico al personale interno/esterno deve avvenire nel rispetto dei principi 
di trasparenza e parità di trattamento;  

 Vista la circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, "Tipologia dei 
soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal fondo 
sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;  

 Visto l’Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)  

 emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

 Vista la candidatura dell’Istituzione scolastica contenente i seguenti moduli da espletare: 
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Tipologia modulo Titolo del modulo 
Numero ore 
ESPERTO 

Parametro 
orario 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 1 60 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 2 60 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 3 60 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 4 30 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 5 30 70 € 

 
 Vista la nota autorizzativa prot. n° AOOGABMI N. 120091 del 9/07/2025  della proposta progettuale 

presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra; 
 Visto il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 3797 del 16/12/2025; 
 Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;   
 Visto il Regolamento di Contabilità D. I. n. 129/2018; 
 Considerato che per l’attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificate figure     
professionali di personale interno/esterno; 
 Attesa la necessità di procedere all’individuazione di tale figura; 

 

DETERMINA 

Art. 1 Oggetto 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di 
ESPERTI per le seguenti azioni del progetto “IMPARIAMO DIVERTENDOCI! 3”, CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPN-
CL-2025-361 

Tipologia modulo Titolo del modulo 
Numero ore 
ESPERTO 

Parametro 
orario 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 1 60 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 2 60 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 3 60 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 4 30 70 € 

Lingua inglese alunni scuola primaria Funny learning 5 30 70 € 

n.b.  
Si darà priorità alle candidature pervenute dal personale interno all’Istituto sempre che sia in possesso dei 
requisiti previsti di cui sopra.  
Le candidature di personale esterno all’Istituto saranno prese in considerazione solo in assenza di candidature 
(purché idonee) di personale interno. 
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Art. 2 Retribuzione 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal Ministero, ovvero 
70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.  

Art. 3 Presentazione domande 

L’attività formativa dovrà  essere realizzata secondo le  modalità  e  le  specifiche definite nel presente Bando.  

I candidati sono  invitati  a  presentare la propria candidatura  entro le ore 13,00 del  27/04/2026. 

Modalità di presentazione dell’istanza:  

 consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la 
seguente dicitura: "Invio candidatura ESPERTO PIANO ESTATE PN21-27”; 

 posta raccomandata con ricevuta A/R. sulla cui busta dovrà essere riportata la seguente dicitura: " Invio 
candidatura ESPERTO PIANO ESTATE PN21-27”; 

 posta certificata czic81400x@pec.istruzione.it , nell’oggetto dovrà essere riportata la seguente dicitura: 
 " Invio candidatura ESPERTO PIANO ESTATE PN21-27”; 

  La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con firma 
autografa (pena esclusione) corredata da: 
 curriculum vitae su  modello europeo; 
 curriculum vitae su  modello europeo, VERSIONE PRIVACY (con omissione dati sensibili e firma) 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non farà fede il timbro postale di partenza, ma il 
protocollo con l’ora di ricezione.  

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

La valutazione delle domande da parte della commissione avverrà tramite comparazione dei curricula, secondo i 
criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione, Allegato B, del presente Bando. A parità di 
punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età.  

Art. 4 Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2) curriculum Vitae non in formato europeo; 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 

al trattamento dei dati personali; 
4) omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 
5) documento di identità scaduto o illeggibile; 
6) scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3; 
7) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero  

 
Art. 5 Partecipazione 

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento 
di identità.  

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione 
deve essere firmata e allegata all’istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità. 

Art. 6. Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 
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eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate. 

Verranno costituite due graduatorie diverse 

Prescindendo dal punteggio ottenuto sarà data priorità secondo il seguente ordine: 

 Candidati interni all'Istituto Scolastico 

 Candidati Esterni (solo in assenza di candidature idonee di personale interno a codesta istituzione scolastica si 

valuteranno candidature di personale esterno di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell'art. 7, 

comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.) 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un 
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 

Art. 7. Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in 
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

Art. 8. Compiti dell’esperto 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli 
stessi 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 
rimodulazione del calendario 

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di 
competenza  

• Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento 

• Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta 

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti utilizzati, 
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno  

Art. 9 Requisiti minimi di accesso  

Laurea magistrale o di secondo livello; 
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Esperienza pregressa come docente esperto nella tematica oggetto di selezione  
 

 

Art. 10 Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi.  

Art. 11 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente Scolastico 
dott. ssa Manuela MALETTA. 

Art.12 Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola www.icmartirano.edu.it ed ha 
valore di notifica per tutto il personale dell'Istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto 
a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del GDPR UE 679/2016 e 
successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei 
propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione 
alla selezione.  

In allegato: 
Allegato A - istanza di partecipazione 

Allegato B - Griglia di valutazione titoli 

Allegato C- Dichiarazione insussistenza cause ostative 

 

        Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                           Prof.ssa Manuela MALETTA 

                                                                                                          (documento firmato digitalmente) 
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